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1. Unidad Académica (s):  Facultad de Ciencias Administrativas, Mexicali 2N SE
Facultad de Contaduria y Administracion, Tijuana S "
= f T

Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales, Ensenada

Facultad de Ingenieria y Negocios, Tecate
Facultad de Ingenieria y Negocios, San Quintin

Licenciatura en Contaduria

2. Programa (s) de estudio: (Técnico, Licenciatura (s)

4. Nombre de la Unidad de Aprendizaje Integracion fiscal

6. HC:_1 HL HT 2 HPC HCT, HE CR 4

7. Ciclo Escolar: 2013-1 8. Etapa de formacion a la que pertenece: Terminal

9. Caracter de la Unidad de aprendizaje: Obligatoria X Optativa

10. Requisitos para cursar la unidad de aprendizaje: L.S.R. Personas Morales v Otras Contribuciones

3. Vigencia del plan: 2009-2

5. Clave 12578




Firmas homologadas
Fecha de elaboracion: 09 de Marzo de 2012
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IV. EVIDENCIA (S) DE DESEMPENO

Memoria final donde resuma las distintas opciones fiscales de los temas analizados durante el curso.




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Analizar las disposiciones fiscales en vigor mediante el estudio de las opciones fiscales atribuibles a personas fisicas, para asesorar

debidamente al ente econdmico con honestidad y profesionalismo.

Contenido

UNIDAD I.- Opciones fiscales y temas selectos de las personas fisicas.

La copropiedad y sociedad conyugal.

Sucesiones.

La discrepancia fiscal.

Sector primario y facilidades administrativas.

Obtencién de préstamos, premios y donativos: requisitos para exentarlos.

El estimulo fiscal del articulo 218 de la Ley del Impuesto sobre la Renta.

Erogaciones de prevision social.

El contrato de arrendamiento, comodato y arrendamiento financiero relativos a inversiones.
Otros temas de actualidad.
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Duracién 15 HORAS




V. DESARROLLO POR UNIDADES

Competencia

Analizar las disposiciones fiscales en vigor mediante el estudio de las opciones fiscales atribuibles a personas morales, para
asesorar debidamente al ente econémico con honestidad y profesionalismo.

Contenido Duracion 33 HORAS

UNIDAD II.- Opciones fiscales y temas selectos de las personas morales.

2.1 Sociedades cooperativas.

2.2 Régimen de maquiladoras, precios de transferencia y “safe harbour”.
2.3 SIBRAS Yy FIBRAS.

2.4 Régimen simplificado y facilidades administrativas.

2.5 Servicio de construccion e inmobiliarios y opciones en I.S.R.

2.6 Enajenacion de acciones.

2.7 Tratamiento fiscal de los dividendos.

2.8 Generalidades de los tratados internacionales en materia tributaria.
2.9 Fusiones y escisiones.

2.10 Estimulos fiscales.

2.11 Criterios normativos del SAT.

2.12 Jurisprudencia en materia fiscal.

2.13 Otros temas de actualidad.




VI. ESTRUCTURA DE LAS PRACTICAS

morales, para asesorar debidamente al
ente econdmico con honestidad y
profesionalismo.

fiscal para el contribuyente.

B Material de
zw. no Competencia(s) Descripcion Apoyo Duracién
Practica
Analizar las disposiciones fiscales en
vigor mediante el estudio de las
1 opciones fiscales atribuibles a personas | Resolver casos practicos de personas
fisicas, para asesorar debidamente al fisicas, seleccionando Ia mejor opcion Computadora 5 horas
ente econémico con honestidad y fiscal para el contribuyente.
profesionalismo.
Analizar las disposiciones fiscales en
vigor mediante el estudio de las .
“ omomo:mm fiscales atribuibles a personas Resolver casos practicos de personas
P P Morales, seleccionando Ia mejor opcién | Computadora 11 horas




VIl. METODOLOGIA DE TRABAJO

Lecturas dirigidas.
Exposiciones.

Trabajos de investigacion.
Examenes.
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Vill. CRITERIOS DE EVALUACION

Se debera incluir la evidencia del desempefio segun la competencia.

* Examenes 60%
* Tareasy trabajos de investigacién 20%
" exposiciones 20%

= Total 100%




IX. BIBLIOGRAFIA

Basica

Complementaria

[ Ley del Impuesto sobre Ia Renta.

[l Reglamento de Ia Ley del Impuesto sobre Ia Renta.
[J Resolucién miscelanea zmomﬁ.

[l Resolucién de facilidades administrativas para los

sectores de contribuyentes que en Ia misma se

senalan.

[0 Ley del impuesto empresarial a tasa Gnica y Decreto
respectivo

(0 Ley del Impuesto al Valor Agregado y su
Reglamento

[J Decretos en materia fiscal.
[J Tratados Internacionales enm
[] Decreto IMMEX

[0 Jurisprudencia en materia fiscal
[] Criterios del SAT.

ateria tributaria.

www.sat.gob.mx

DOosm:an:_uo__.:omam los Estados Unidos Mexicanos.
[J Cédigo Fiscal de la _umamﬁmo_.o:.

[l Beneficios que se contienen en las disposiciones fiscales,
Pérez Chavez José y otros, sépt

ima edicién, editorial TAX
Editores, 2012, ISBN 978-607-440-291-9
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